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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Рабочая программа воспитания по профессии 35.01.13 Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного производства является приложением к рабочей программе воспитания 

ФБПОУ ОО «Сибирский профессиональный колледж» в с. Сосновское. 

Данная рабочая программа воспитания утверждена решением ФУМО СПО 

35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство (Протокол от 06.09.2023 № 3). 

Рабочая программа воспитания по профессии 35.01.13 Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного производства содержит вариативные компоненты целевого, 

содержательного, организационного разделов и примерный календарный план воспитательной 

работы, отражающие специфику воспитательной деятельности по профессии 

35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

1.1. Целевые ориентиры воспитания 
 

Вариативные целевые ориентиры 

 

Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы с учётом 

состава и направленности ФГОС СПО по профессии 35.01.13 Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного производства. Вариативные целевые ориентиры не противоречат 

инвариантным целевым ориентирам. 

 

Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания, отражающие специфику 

профессии/профессии  

Гражданское воспитание 

понимающий профессиональное значение отрасли, по профессии 35.01.13 Тракторист-

машинист сельскохозяйственного производства для социально-экономического и научно-

технологического развития страны;  

осознанно проявляющий гражданскую активность в социальной и экономической жизни 

д. Усовка, Марьяновского района, Омской области 

Патриотическое воспитание 

осознанно проявляющий неравнодушное отношение к выбранной профессиональной 

деятельности, постоянно совершенствуется, профессионально растет, прославляя свою 

профессию; 

Духовно-нравственное воспитание 

обладающий сформированными представлениями о значении и ценности профессии 

35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства, знающий и 

соблюдающий правила и нормы профессиональной этики; 

Эстетическое воспитание 

демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной культуре 

профессии; 

использующий возможности художественной и творческой деятельности в целях саморазвития 

и реализации творческих способностей, в том числе в профессиональной деятельности; 



 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

демонстрирующий физическую подготовленность и физическое развитие в соответствии с 

требованиями будущей профессиональной деятельности профессии; 

Профессионально-трудовое воспитание 

применяющий знания о нормах выбранной профессии, всех ее требований и выражающий 

готовность реально участвовать в профессиональной деятельности в соответствии с 

нормативно-ценностной системой; 

готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли; 

обладающий опытом использования в профессиональной деятельности современных 

информационных технологий и производственных программ с целью осуществления 

различного рода операций в сфере сельского, лесного и рыбного хозяйства 

применяющий знания о технологических процессах в отрасли растениеводства и 

животноводства 

обладающий опытом и навыками работы подготовки и использования специализированного 

оборудования и инвентаря 

умеющий применять новые информационно-коммуникационных технологий 

Экологическое воспитание 

ответственно подходящий к рациональному потреблению энергии, воды и других природных 

ресурсов в жизни в рамках обучения и профессиональной деятельности; 

понимающий основы экологической культуры в профессиональной деятельности, 

обеспечивающей ответственное отношение к окружающей социально-природной, 

производственной среде и здоровью 

Ценности научного познания 

обладающий опытом участия в научных, научно-исследовательских проектах, мероприятиях, 

конкурсах в рамках профессиональной направленности профессии 

обладающий знаниями в области сельского, лесного и рыбного хозяйства, умением поиска, 

анализа и обработки информации и документации, в том числе с помощью информационных 

технологий, навыками работы со специальным оборудованием 

обладающий умением составления планов-нарядов, доведения их до исполнителей, 

составление первичных документов в бригаде 

проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

 Содержание раздела является вариативным и разработано в соответствии с 

особенностями реализуемого учебно-воспитательного процесса в филиале Колледжа. 

 

2.1. Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной 

деятельности 

 

Модуль «Образовательная деятельность» 

 

внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности отрасли по профессии 35.01.13 Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного производства 



 

включение в воспитательные взаимодействия методов, методик и технологий, которые связаны 

с изучением дисциплин и модулей образовательной программы, направленных на развитие 

личности обучающихся на основе воспитательных идеалов выбранной профессии; 

организация практических занятий, направленных на приобретение опыта работы по 

профессии; 

организация практических занятий по работе с современным оборудованием и технологиями в 

области профессии с применением программных продуктов 

 

Модуль «Кураторство»  

 

инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и проектах 

профессиональной направленности; 

организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для 

личностного развития обучающихся, дающих возможности для самореализации в выбранной 

профессии 

 

Модуль «Наставничество»  

 

мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения 

профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и 

компетенций в профессии; 

организация под руководством наставника социально-значимых проектов по профессии; 

 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия по профессии» 

 

мастер-классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, выставки, 

открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты;  

встречи с известными представителями профессии; 

круглые столы, просветительские мероприятия с участием амбассадоров профессии 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

 

организация музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об истории и 

развитии профессии, выдающихся деятелей производственной сферы, имеющей отношение к 

профессии, соответствующих предметов-символов профессиональной сферы, 

информационных справочных материалов о предприятиях профессиональной сферы, 

являющихся предметом гордости отечественной науки и технологий, имеющих отношение к 

профессии; 

размещение, поддержание, обновление на территории колледжа выставочных объектов, 

ассоциирующихся с профессией 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»  

 

профессиональные встречи, диалоги с приглашением родителей (законных представителей), 

работающих по профессии, чествование трудовых династий профессии;  

совместные мероприятия, посвященные Дню профессии; 

 

 



 

Модуль «Профилактика и безопасность»  

 

реализация программ профилактической направленности, реализуемых в колледже и в 

социокультурном окружении в рамках просветительской деятельности по профессии; 

организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных профессией;  

поддержка инициатив, обучающихся в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в 

колледже, в том числе в рамках освоения образовательных программ профессии; 

 

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей»  

 

организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, ознакомительных и 

познавательных экскурсий с целью погружения в профессию; 

организация и проведение на базе организаций-партнёров мероприятий, посвященных 

профессии: презентации, лекции, акции; 

реализация социальных проектов по профессии, разрабатываемых и реализуемых совместно 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами; 

 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство»  

 

организация конкурса профессионального мастерства, приуроченного к Дню профессии 

(День тракториста, День работников сельского хозяйства) 

участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных проектах по 

профессии 

организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и производственных партнеров 

по профессии 

организация клуба профессиональной направленности «Амбассадоры профессии»; 

проведение практико-ориентированных мероприятий, направленных на соблюдения правил 

работы c информационными, коммуникационными, компьютерными системами и 

комплексами, информационными ресурсами, базами данных, компьютерным и прикладным 

программным обеспечением 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1. Кадровое обеспечение 

 

Кадровое обеспечение воспитательной деятельности осуществляется посредством 

разделения функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, 

реализацией воспитательной деятельности (привлечение профильных специалистов 

образовательной организации) 

 

- реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

филиала колледжа, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы 

на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности;  

- разделение функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, 

реализацией воспитательной деятельности осуществляется на основании локальных 

нормативно-правовых документов колледжа 



 

Также привлекаются специалисты других организаций, социальных партнеров 

(образовательных, социальных)  

 

привлечение организаций профессиональной направленности с целью реализации 

воспитательной деятельности в рамках освоения образовательной программы по профессии 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

 

Рабочая программа воспитания разработана в соответствии с нормативно-правовыми 

документами федеральных органов исполнительной власти в сфере образования, требованиями 

ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной деятельности и имеющимися 

ресурсами в БПОУ ОО «СПК». 

Нормативно методическое обеспечение воспитательной деятельности включает: 

Положения: 

− Положение о студенческом общежитии бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Омской области «Сибирский профессиональный колледж»; 

− Положение о порядке привлечения к общественно полезному труду обучающихся 

бюджетного профессионального образовательного учреждения «Сибирский 

профессиональный колледж»; 

− Правила внутреннего распорядка студентов бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Омской области «Сибирский профессиональный колледж» ; 

− Положение о студенческом спортивном клубе бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Омской области «Сибирский профессиональный колледж»; 

− Положение о студенческом совете общежития бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Омской области «Сибирский профессиональный Колледж»; 

− Положение о студенческом совете бюджетного профессионального образовательного 

учреждения Омской области «Сибирский профессиональный колледж»; 

− Положение о студенческом волонтерском центре «Искра добра» бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Омской области «Сибирский 

профессиональный колледж»; 

− Положение о Совете по профилактике правонарушений среди обучающихся 

бюджетного профессионального образовательного учреждения Омской области «Сибирский 

профессиональный колледж»; 

− Положение о Службе медиации бюджетного профессионального образовательного 

учреждения Омской области «Сибирский профессиональный колледж»; 

− Положение о Совете родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся бюджетного профессионального образовательного учреждения Омской области 

«Сибирский профессиональный колледж»; 

− Положение о психолого-педагогическом консилиуме по обучающимся с 

инвалидностью и лицам с ограниченными возможностями здоровья; 

− Положение о порядке действий работников бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Омской области «Сибирский профессиональный колледж»; 

− Положение о мерах социальной поддержки, предоставляемых обучающимся 

бюджетного профессионального образовательного учреждения «Сибирский 

профессиональный колледж»; 

− Положение о кураторе учебной группы бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Омской области «Сибирский профессиональный Колледж»; 

− Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений бюджетного профессионального образовательного учреждения 

Омской области «Сибирский профессиональный колледж». 

 

 



 

Программы социально-психологического сопровождения обучающихся: 

− Адаптация обучающихся бюджетного профессионального образовательного 

учреждения Омской области «Сибирский профессиональный колледж» к условиям СПО; 

− Урегулирование конфликтов «Восстановительная медиация». Организация 

профилактической и коррекционной работы по предотвращению конфликтных ситуаций среди 

обучающихся бюджетного профессионального образовательного учреждения Омской области 

«Сибирский профессиональный колледж»; 

− «И только жизнь одна…». Организация профилактической и коррекционной работы 

по предотвращению суицидальных попыток среди обучающихся бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Омской области «Сибирский 

профессиональный колледж»; 

− «Мы рядом, мы вместе». Организация сопровождения единого образовательного 

пространства для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в бюджетном 

профессиональном образовательном учреждении Омской области «Сибирский 

профессиональный колледж»; 

− Пропаганда здорового образа жизни, профилактики алкоголизма, наркомании, 

употребления психоактивных веществ среди обучающихся бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Омской области «Сибирский профессиональный колледж»; 

− Профилактика терроризма и экстремизма среди обучающихся бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Омской области «Сибирский 

профессиональный колледж»; 

− «Разные, но равные». Организация инклюзивного образовательного пространства в 

бюджетном профессиональном образовательном учреждении Омской области «Сибирский 

профессиональный колледж»; 

− Сопровождение студентов, чьи родственники (близкие) являются участниками СВО. 

Организация психолого-педагогической деятельности в рамках сопровождения. 

  

Договорные отношения, сетевая форма организации образовательного процесса, 

сотрудничество с социальными партнерами 

 

договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями; 

активное взаимодействие с профильными предприятиями, организациями с целью 

обеспечения полного и практически-ориентированного образования 

 

3.4. Система поощрения профессиональной успешности и проявления активной 

жизненной позиции обучающихся 

 

Поощрение профессиональной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся осуществляется в соответствии с Правилами внутреннего распорядка студентов 

бюджетного профессионального образовательного учреждения Омской области «Сибирский 

профессиональный колледж» следующим образом: 
1. Плата за проживание в студенческом общежитии может не взиматься или может быть 

уменьшена за особые достижения обучающихся в учебной или внеучебной деятельности. 

Решение об изменении оплаты утверждается приказом директора Колледжа 

2. За образцовое выполнение своих обязанностей, высокие результаты в учебной 

деятельности, достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах и за другие достижения в учебной 

и внеучебной деятельности к студентам Колледжа могут быть применены следующие виды 

поощрений: 

− объявление благодарности студенту; 

− направление благодарственного письма родителям (законным представителям) 

студента; 

− награждение почетной грамотой и (или) дипломом; 



 

− награждение ценным подарком; 

− выплата государственной академической стипендии, материальной поддержки, 

денежного вознаграждения, стипендия директора, Губернатора Омской области, правительства 

РФ. 

 

 3.5. Анализ воспитательного процесса 

 

Анализ воспитательного процесса по профессии осуществляется в рамках единого 

мониторинга в филиале колледжа 

 

анализ профессионально-трудового воспитания, ориентированного на практическую 

подготовку обучающегося, и условий развивающей образовательной среды, способствующей 

профессиональному и личностному росту обучающихся в рамках освоения образовательной 

программы по профессии 

 

  



 

Приложение 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

по профессии 35.01.13 ТРАКТОРИСТ-МАШИНИСТ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА 

на 2024 – 2025 учебный год 

 

Модуль Курсы Сроки (дата, месяц 

проведения) 

Ответственные 

Образовательная деятельность       

Диктант победы 3 курс апрель Методист, преподаватели 

Всероссийский экологический диктант 3 курс ноябрь Методист, преподаватели 

День памяти жертв политических репрессий 3 курс 30 октября Библиотекарь, преподаватели 

Тотальный тест «Доступная среда» 3 курс сентябрь Педагог-психолог, 

преподаватели 

Цифровой Диктант 3 курс сентябрь-октябрь Методист, преподаватели 

Реализация программы учебной дисциплины «Современные 

технологии трудоустройства» 

обучающиеся 

выпускных курсов 

в течение года Кураторы, учебная часть 

Кураторство       

Еженедельный классный час "Разговоры о важном" 3 курс еженедельно кураторы 

Участие в Федеральных проектах: 
«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/; 

«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 

«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru; 

«Финансовая культура» https://fincult.info/; 

3 курс в течение года кураторы 

Проведение опросов 3 курс по запросу кураторы 

Проведение тематических классных часов к событийным 

датам 

3 курс в течение года кураторы 

Наставничество       

Подготовка студентов-наставников для работы с 

первокурсниками "Школа адаптеров" 

3 курс В течение года Педагог-психолог 

Реализация программы наставничества "Преподаватель - 

студент" 

3 курс В течение года в 

соответствии с 

графиком УПП 

Руководитель 

практики/наставник 



 

Реализация программы наставничества "Работодатель - 

студент" 

3 курс В течение года в 

соответствии с 

графиком УПП 

Руководитель 

практики/наставник от 

организации работодателя 

Встреча с работодателями-представителями 

сельскохозяйственных мероприятий и КФХ 

3 курс ноябрь Председатель ЦМК, 

преподаватели 

Основные воспитательные мероприятия       

День тракториста 3 курс 10.11.2024 Мастера ПО, Педагог-

организатор 

День народного Единства 3 курс ноябрь педагог-организатор 

День российского кино 3 курс 27.09.2024 Советник 

День воссоединения Крыма с Россией. Классные часы "Крым 

и Россия едины" 

3 курс 18.03.2025 педагог-организатор, 

преподаватель истории и 

обществознания 

Виртуальная выставка-портрет, посвященная 280-летию со 

дня рождения русского писателя, драматурга, переводчика 

Д.И. Фонвизина (1745-1792) 

3 курс 14.04.2025 Библиотекарь 

День памяти о геноциде советского народа нацистами и их 

пособниками в годы Великой отечественной войны. Урок 

мужества "Без срока давности" 

3 курс 19.04.2025 Педагог-организатор, кураторы, 

преподаватель истории и 

обществознания 

Всемирный день земли. Субботники, Экологические 

пятиминутки, акции 

3 курс 22.04.2025 Педагог-организатор, кураторы 

Международный день солидарности молодежи 3 курс 24.04.2025 Педагог-организатор 

Праздник весны и труда. Классные часы, акции, 

видеопоздравления 

3 курс 01.05.2025 Педагог-организатор 

Медиа вернисаж одного художника, посвященный 155-летию 

со дня рождения русского живописца, графика, сценографа, 

историка искусства, художественного критика, А.Н. Бенуа 

(1870-1960) 

3 курс 03.05.2025 Библиотекарь 

День русского языка. Тематические часы, акция "Читаем 

Пушкина вместе" 

3 курс 06.06.2025 Преподаватель русского языка и 

литературы, библиотекарь 

Международный день друзей 3 курс 09.06.2025 Педагог-организатор 



 

Книжно-иллюстративная и виртуальная выставки, 

посвященные 115-летию со дня рождения русского поэта А.Т. 

Твардовского (1910-1971) 

3 курс 21.06.2025 Библиотекарь 

День памяти и скорби.  Акция "Свеча памяти", тематические 

часы 

3 курс 22.06.2025 Педагог-организатор, 

преподаватель истории и 

обществознания 

Торжественное вручение дипломов 3 курс 26.06.2025 Педагог-организатор 

Всероссийский день молодежи 3 курс 29.06.2025 Педагог-организатор 

Открытое занятие по основам военной службы с 

привлечением курсантов Омского АБТИИ 

3 курс Апрель ЦМК физической культуры и 

БЖД 

Организация предметно-пространственной среды       

Обновление информационных стендов  3 курс в течение года заведующие секторами, 

педагоги-организаторы 

Оформление окон к календарным праздникам, участие в 

акция: "Новогодняя сказка", "Окна Победы", "Окна России" 

3 курс календарные 

праздники 

Педагог-организатор 

Благоустройство кабинетов 3 курс сентябрь преподаватели 

Оформление пространств к календарным праздникам 

(фотозоны, логотипы колледжа, государственные символы и 

т.д.)  

3 курс календарные 

праздники и другие 

событийные 

мероприятия 

Педагог-организатор, кураторы  

Участие в акциях по благоустройству территории, 

прилегающей к колледжу 

3 курс осень, весна кураторы, воспитатель 

общежития 

Взаимодействие с родителями       

Размещение информации на сайте, в социальных сетях ВК и 

мессенджере Сферум по актуальным темам 

3 курс  В течение года Педагог-психолог, социальный 

педагог, Педагог-организатор 

14-дневный онлайн-марафон «Стоп Стресс» или «Ресурсный 

родитель»; 
3 курс  В течение года Педагог-психолог 

Размещение видео контента, записей эфиров по теме 

«Взаимодействие родителей и подростков»; 

3 курс  В течение года Педагог-психолог, социальный 

педагог 

Проведение родительских собраний по вопросам воспитания, 

взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий 

обучения и воспитания; 

3 курс  В течение года Зав. сектором по соц.-псих 

работе Педагог-психолог, 

социальный педагог 

Дайджест новостей и событий для родительского чата 3 курс В течение года социальный педагог 



 

Мониторинг безопасности образовательной среды Колледжа 

(онлайн опрос для родителей) 

3 курс  На конец учебного 

года 

Педагог-психолог, социальный 

педагог 

Самоуправление       

Выборы председателя студенческого совета 3 курс Ноябрь Педагог-организатор 

Собрание студенческого совета 3 курс Ежемесячно Педагог-организатор 

День СПО 3 курс Октябрь Педагог-организатор 

Подготовка поздравлений для преподавателей и мастеров ко 

Дню учителя 

3 курс Октябрь Педагог-организатор 

Поздравление педагогов с Международным женским днем 3 курс Март Педагог-организатор 

Профилактика и безопасность       

Мониторинг безопасности образовательной среды Колледжа 

(онлайн опрос) 

3 курс, родители, 

педагоги 

На начало и конец 

учебного года 

педагоги-психологи 

Инструктаж обучающихся (по безопасности в цифровой среде, 

правил поведения на транспорте, на воде, безопасности 

дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне) 

3 курс В течение года Педагог-психолог, социальный 

педагог 

Мониторинг семей обучающихся, находящихся в сложной 

жизненной ситуации, профилактическая работа с 

неблагополучными семьями; 

3 курс, родители, 

педагоги 

В течение года Педагог-психолог, социальный 

педагог 

Проведение диагностических мероприятий, анкетирования, 

опросов обучающихся; заполнение информационных листов 

кураторами, опросы родителей с целью получения 

обоснованной информации для планирования и 

совершенствования адаптационных мероприятий, 

профилактической деятельности; выделения групп риска; 

3 курс, родители, 

педагоги 

В течение года Педагог-психолог, социальный 

педагог 

Мероприятия по профилактике конфликтного взаимодействия, 

буллинга, моббинга. 

3 курс, родители, 

педагоги 

В течение года Педагог-психолог, социальный 

педагог 

Всероссийский День трезвости 

Информационная беседа «Правда про алкоголь» и 

мероприятий (акций) по пропаганде ЗОЖ 

3 курс 11 сентября Педагог-психолог, социальный 

педагог 

Проведение диагностики социально-психологического 

климата в учебных группах (группы, в которых реализуются 

профилактические программы колледжа) 

3 курс На начало и конец 

учебного года 

Педагог-психолог, социальный 

педагог 



 

Психолого-педагогический консилиум  3 курс ноябрь Заведующий сектором по 

социально-психологической 

работе, Педагог-психолог, 

социальный педагог 

Классный час «Наркотикам НЕТ!»  3 курс В течение года Педагог-психолог, социальный 

педагог 

Акция #СПКнекурит (Всемирный день без табака) 3 курс 31 мая Педагог-психолог, социальный 

педагог 
Социальное партнерство и участие работодателей       

«Лаборатория общения» 3 курс (студенты, 

проживающие в 

общежитии) 

В течение года Педагог-психолог, социальный 

педагог 

Встречи с героями СВО в рамках уроков мужества, и 

взаимодействия с фондом "Защитники Отечества" 

3 курс в течение года Педагог-психолог, социальный 

педагог 

Проведение круглых столов обучающихся с ключевыми 

работодателями в разрезе профессии 
выпускные курсы октябрь-ноябрь Педагог-психолог, социальный 

педагог 

Организация и проведение экскурсий на ключевые 

предприятия 

3 курс до начала 

производственной 

практики в 

соответствии с УПП 

Педагог-психолог, социальный 

педагог 

Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство       

Проведение мастер-классов, презентаций организаций и 

предприятий с привлечением практикующих специалистов по 

направлениям подготовки 

3 курс в течение года Кураторы, работодатели 

Всероссийская ярмарка трудоустройства «Работа России. 

Время возможностей»  

обучающиеся 

выпускных курсов 

в течение года Кураторы, работодатели 

Участие студентов колледжа и амбассадоров 

Профессионалитета в организации мероприятий в рамках 

Федерального проекта ранней профессиональной ориентации 

"Билет в будущее" 

3 курс в течение года Кураторы, работодатели 

Организация и проведение ярмарок вакансий 3 курс в течение года Кураторы, работодатели 

Расширение взаимодействия со школами Марьяновского 

района за счет проведения тематических профориентационных 

классных часов в школах по направлениям подготовки. 

обучающиеся 

выпускных курсов 

в течение года Кураторы, работодатели 



 

Организация экскурсий на предприятия Марьяновского 

района 

3 курс в течение года Кураторы, работодатели 

Областные олимпиады по профессиональным дисциплинам  3 курсы в течение года Методист, преподаватели 

Дополнительный модуль «Студенческий спортивный 

клуб» 

      

Патриотическая акция легкоатлетический кросс «Эстафета 

памяти» 

3 курс Сентябрь Преподаватель физической 

культуры 

Участие в фестивале ВФСК ГТО среди обучающихся ПОО 

Омской области 

3 курс Сентябрь Преподаватель физической 

культуры 

Легкоатлетический кросс «Золотая осень» в честь Дня 

среднего профессионального образования 

3 курс Октябрь Преподаватель физической 

культуры 

Участие в Областной спартакиаде среди студентов ПОО 

Омской области по волейболу (девушки) 

3 курс Апрель Преподаватель физической 

культуры 

Проведение спортивного праздника, посвященного Дню 

здоровья (тестирование студентами комплекса ГТО) 

3 курс Апрель Преподаватель физической 

культуры 

Легкоатлетический кросс «Кросс Победы» в честь 9 Мая 3 курс Май Преподаватель физической 

культуры 

Участие в спортивных соревнованиях Марьяновского района 3 курс В течение года Преподаватель физической 

культуры 

Дополнительный модуль «Студенческий волонтерский 

центр «Я - Доброволец» 

      

Всероссийская акция "Зеленая Россия" 3 курс Сентябрь Руководитель волонтерского 

центра, педагог-организатор 

Акция по сбору макулатуры  3 курс Октябрь Руководитель волонтерского 

центра, педагог-организатор 

Участие в организации Дней открытых дверей колледжа 3 курс Март, апрель Руководитель волонтерского 

центра, педагог-организатор, 

приемная комиссия колледжа 

Участие в благотворительной акции «Корзина помощи» ко 

Дню защиты детей! 

3 курс Май Руководитель волонтерского 

центра, педагог-организатор 

"#СПКнекурит", акция, посвященная Всемирному дню без 

табака 

3 курс 31 мая Руководитель волонтерского 

центра, педагог-организатор 

Участие волонтеров в мероприятиях Марьяновского района  3 курс В течение года Руководитель волонтерского 

центра, педагог-организатор 



 

Помощь в организации оперативных мероприятий, 

проходящих в колледже 

3 курс В течение года Руководитель волонтерского 

центра, педагог-организатор 

Акция "Пишу тебе, Герой" 3 курс В течение года Руководитель волонтерского 

центра, педагог-организатор 

Дополнительный модуль «Общероссийское общественно-

государственное движение детей и молодёжи «Движение 

первых»» 

      

Собрание активистов "Движения Первых" в колледже 3 курс 1 раз в месяц Педагог-организатор 

Акция "Письмо солдату" 3 курс в течение года Педагог-организатор 

Акции "Окна Победы", "Классика Победы", "Песни Великой 

Победы" 
3 курс 09.05.2025 Педагог-организатор 
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